Stellenausschreibunqg

Die Verbandsgemeinde Waldfischbach-Burgalben sucht zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt einen Sachbearbeiter (m/w/d) fur Kaufmannisches Facility-
Management -FM- (Gebdudemanagement). Es handelt sich hierbei um eine
unbefristete Vollzeitstelle.

Ihre Hauptaufgaben, insbesondere:

. Gebaudebelegung und Vermietung, Nebenkostenabrechnungen
. Benutzungs- und Entgeltordnungen
. Ver- und Entsorgung (Strom, Wasser, Abwasser, Heizung, etc.),
Auftragsverwaltung, Vertragsmanagement
. Gebaudeunterhaltung, Vertragsmanagement
. Schadensmanagement
. Einrichtung, Betrieb und fortlaufende Pflege einer FM-IT-Fachanwendung
. Gebaudereinigung
. Sicherheit, Schlie3anlagen
. Einsatz im Wahl- und Sitzungsdienst nach Bedarf
Ihr Profil:
. abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter, als Beamter
fur das zweite Einstiegsamt oder eine vergleichbare Ausbildung
. Erfahrungen in dem Sachgebiet sind winschenswert
Wir bieten:
. eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit
. eine der Aufgabe entsprechende Eingruppierung nach TVAD bzw. den
beamtenrechtlichen Vorschriften
. Fortbildungsangebote sowie Unterstitzung bei der persénlichen

Weiterentwicklung

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bis spatestens 10.11.2025
an:

Verbandsgemeindeverwaltung Waldfischbach-Burgalben
Personalbiro

Friedhofstr. 3

67714 Waldfischbach-Burgalben

E-Mail: personal@waldfischbach-burgalben.de

Allgemeines:

Die Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im
Bewerbungsverfahren erfolgt auf Grundlage von Art. 6 und 88 der DSGVO i.V.m. § 4
LDSG. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung
Ihrer Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens einverstanden.



Die Verbandsgemeinde tritt bei Personalentscheidungen fiir Chancengleichheit ein.
Bewerbungen von Teilzeitkraften sind ausdricklich erwiinscht.

An dieser Stelle wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass sofern im
Zusammenhang mit dieser Ausschreibung die mannliche Geschlechterformulierung
verwendet wird, auch immer das weibliche und das dritte Geschlecht (divers)
gleichermalRen angesprochen wird. Eine Benachteiligung des weiblichen und des
dritten Geschlechts wird ausdriicklich ausgeschlossen.

Waldfischbach-Burgalben, den 14.10.2025

(Felix Leidecker)
Blrgermeister



