Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Waldfischbach-Burgalben sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt einen Sachbearbeiter/eine Sachbearbeiterin (m/w/d) flr Beitrage,
Vorkaufsrechte, Widmungen, Baugenehmigungsverfahren. Es handelt sich
hierbei um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Ihre Hauptaufgaben, insbesondere:

lhr Profil:

Beitragsveranlagungen, Erhebung von Vorauszahlungen und
Ratenzahlung (ErschlieBungs-, StraRenausbau- und
Wirtschaftswegebeitrage) sowie Rechtsbehelfsbearbeitung

Erstellen von (Beitrags-)Satzungen

Veranlassung von Strallenwidmungen

Geltendmachung der Vorkaufsrechte der Ortsgemeinden, Ausstellung von
Negativattesten, Erlass von Vorkaufrechtsbescheiden inkl. Abwicklung des
Rechtsverfahrens

unterstitzende Mitwirkung in Baugenehmigungsverfahren, Beratung von
Bauwilligen, Ein-vernehmen gemanR 8§ 36 BauGB, Freistellungsverfahren
gemal § 67 LBauO, Genehmigungen nach den 88 144 und 169 BauGB
erteilen

Einsatz im Wahl- und Sitzungsdienst nach Bedarf

eine abgeschlossene Ausbildung als Beamter fiir das dritte Einstiegsamt
oder die Befahigung fir das zweite Einstiegsamt mit der Bereitschaft zur
Fortbildungsqualifizierung oder eine vergleichbare Ausbildung oder

der erfolgreiche Abschluss des Angestelltenlehrgangs Il oder Ausbildung
als Verwaltungsfachangestellter mit der Bereitschaft zum
Angestelltenlehrgang Il oder eine vergleichbare Ausbildung

Erfahrungen in dem Sachgebiet sind wiinschenswert

Wir bieten:

eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit

eine der Aufgabe entsprechende Vergtitung in Entgeltgruppe E 9¢ TV6D
oder Besoldungsgruppe A 10 LBesG

Fortbildungsangebote sowie Unterstitzung bei der persénlichen
Weiterentwicklung

Kostenfreie Mitarbeiterkarte fir das Bergbad in Heltersberg und Hallenbad
in Waldfischbach-Burgalben

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bis spatestens 14.08.2026

an:

Verbandsgemeindeverwaltung Waldfischbach-Burgalben
Personalbtro

Friedhofstr. 3

67714 Waldfischbach-Burgalben



E-Mail: personal@waldfischbach-burgalben.de
Allgemeines:

Die Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im
Bewerbungsverfahren erfolgt auf Grundlage von Art. 6 und 88 der DSGVO i.V.m. § 4
LDSG. Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung
Ihrer Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens einverstanden.

Die Verbandsgemeinde tritt bei Personalentscheidungen fiir Chancengleichheit ein.
Bewerbungen von Teilzeitkraften sind ausdricklich erwiinscht.

An dieser Stelle wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass sofern im
Zusammenhang mit dieser Ausschreibung die mannliche und weibliche
Geschlechterformulierung verwendet wird, auch immer das dritte Geschlecht (divers)
gleichermal3en angesprochen wird. Eine Benachteiligung des dritten Geschlechts
wird ausdricklich ausgeschlossen.

Waldfischbach-Burgalben, den 23.07.2026

Gez.

(Felix Leidecker)
Burgermeister



